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CONFERENCE
des Tables régionales de concertation
des ainés du Québec

COMMUNIQUE
Pour diffusion immédiate

La CTRCAQ vous présente la Journée internationale des ainés ainsi que la porte-parole 2020,
Madame Marie-Josée Longchamps, comédienne et membre de 'UDA depuis 1964.

Québec, le 23 juillet 2020 - La Conférence des Tables régionales de concertation des ainés du
Québec (CTRCAQ) et ses membres souhaitent, comme a chaque année, vous présenter La
Journée internationale des ainés (JIA) célébrée le 1* octobre et la porte-parole 2020, Madame
Marie-Josée Longchamps, https:/frwikipedia.org/wiki/Marie-Jos%C3%A9% Longchamps que
Nous vous encourageons a solliciter.

La Journée internationale pour les personnes dgées est célébrée le 1*" octobre de chaque
année. Le 14 décembre 1990, I'Assemblée générale des Nations uniesa voté la création
au 1% octobre de la journée Internationale pour les personnes agées telles qu'ils figurent dans
la résolution 45/106. La féte a été célébrée pour la premiere fois le 1% octobre 1991.
L'événement a été créée pour sensibiliser le public aux questions touchant les personnes
agées, tels que la sénescence et la maltraitance. C'est aussi une journée pour apprécier les
contributions que les personnes agées apportent a la société.

Cette année est particuliere, la situation actuelle ne nous permettra pas de grands
rassemblements pour souligner la JIA, di a la COVID-19 et ce sur I'ensemble du territoire
québécois. Cet événement n'en est pas moins important. La Conférence s'assure d'en faire la
promotion.

Afin d'ajouter une dimension publique a cette Journée mondiale, la Conférence (CTRCAQ)
souhaite sensibiliser la population québécoise afin de favoriser I'inclusion des ainés dans la
société. Plus que jamais nous devons affirmer I'importance des ainés dans nos communautés.

Animée par la concertation régionale de ses membres partout au Québec, la Conférence est
un acteur incontournable afin d’améliorer les conditions de vie des personnes ainées et
contribuer a batir une société meilleure et inclusive a laquelle elles participent pleinement.

Les ainés, moteur de nos communautés!
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FAITES LA DIFFERENCE 4,
PRIX POUR LE BENEVOLAT DU CANADA - O’
MAKE A DIFFERENCE <= (

CANADA’'S VOLUNTEER AWARDS -~

L’appel de mises en candidature est maintenant ouvert pour les Prix pour le bénévolat
de 2020

L’appel de mises en candidature pour les Prix pour le bénévolat du Canada (PBC) sera ouvert du 6 ao(t au 30 septembre 2020.
Vous avez maintenant la chance de souligner I'impact que les remarquables bénévoles, organismes sans but lucratif,
entreprises sociales et entreprises a responsabilité sociale créent dans leur collectivité, surtout maintenant en cette période
particulierement difficile au Canada.

Nous jouons tous un rdle dans la reconnaissance des bénévoles ! En présentant la candidature d’une personne ou d’un
organisme aux PBC, vous contribuez a faire connaitre le réle crucial que jouent les bénévoles dans le renforcement des
collectivités du Canada.

Les Prix pour le bénévolat du Canada est un programme complet de reconnaissance des bénévoles

Récemment, le ministre de la Famille, des Enfants et du Développement social a annoncé les lauréats des prix 2019 et les
organismes qu'ils ont choisis pour recevoir une subvention. Vous pouvez consulter la liste compléte ici.

En plus de recevoir un prix du gouvernement du Canada lors de la cérémonie, les lauréats des PBC ont accés aux possibilités
ci-dessous.

Des possibilités de financement — les lauréats peuvent choisir un organisme sans but lucratif pour qu’ils puissent recevoir des
subventions de 10,000 dollars (prix national) ou de 5,000 dollars (prix régionaux).

Des possibilités d’apprentissage — les lauréats participent a un forum sur des pratiques exemplaires lors duquel ils peuvent

partager des pratiques exemplaires avec d’autres leaders du secteur.

Des possibilités de réseautage — les lauréats deviennent membres de la communauté des anciens lauréats des PBC.

Vingt-et-un candidats sont sélectionnés pour recevoir un prix
Un prix national

e Prix Thérése Casgrain pour I'’engagement de toute une vie : pour les personnes qui font preuve de réalisations
exceptionnelles en consacrant 20 ans de leur vie au bénévolat

Quatre catégories de prix régionaux dans cinq régions :

e Leader émergent : des jeunes bénévoles agés de 18 a 30 ans qui ont fait preuve de leadership communautaire
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https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/prix-benevolat/laureats-2019.html

e Leadership communautaire : des bénévoles ou des groupes de bénévoles qui ont assumé un réle de leader dans
I’élaboration de solutions a des problemes sociaux dans leurs collectivités.

e Leadership d’entreprise : des entreprises qui font preuve de responsabilité sociale dans leurs pratiques, ainsi que les
entreprises sociales a but lucratif et sans but lucratif vouées a la création d’avantages sociaux, culturels et
environnementaux dans leurs collectivités

¢ Innovation sociale : reconnaissance des contributions des organismes sans but lucratif, y compris les entreprises
sociales sans but lucratif qui trouvent et utilisent des approches novatrices afin de régler les problemes sociaux au
sein de leur collectivité.

Nous participons tous a la reconnaissance des bénévoles du Canada!

Connaissez-vous quelgu’un ou un organisme qui fait une différence dans votre collectivité? Proposez leur candidature pour

gu’ils puissent recevoir un prix des PBC et que leurs efforts soient soulignés.

Nous vous remercions de nous aider a reconnaitre les incroyables efforts des personnes et des organismes qui ont un impact
dans les collectivités a travers le pays. Veuillez répandre le message en le partageant avec vos réseaux.

Pour de plus amples renseignements et pour appendre davantage au sujet du processus de mise en candidature, cliquez sur
le lien suivant, ou communiquez avec nous au 1-877-825-0434 ou a Info-cva-pbc@hrsdc-rhdcc.gc.ca.

50 000 masques réutilisables a donner
Surmesur s’engage a distribuer 50 000 masques gratuitement a des organismes communautaires et des fondations dans

le besoin ! L'entreprise invite les organismes intéressés a prendre contact directement avec eux par courriel
a masques@surmesur.com

Les masques réutilisables sont disponibles immédiatement et préts a étre remis ou envoyés aux personnes issues de
milieux plus défavorisés.
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‘7.‘1 LENTRE-GENS

CAFE COMMUNAUTAIRE

Ateliers du_ Jardin
solidaire de Ste-Ade

Vous étes cordialement invités a notre série d’ateliers de jardinage qui seront offerts en
juillet et aodt dans le Jardin Solidaire au parc Claude Cardinal. SVP nous appeler pour
réserver votre place 450-229-2211. -

Atelier 1: le 23 juillet de 9h a 10h 30 Thématique : La Roue de Médecine
La Roue de Médecine tire ses origines dans différentes cultures des peuples autochtones, elle
est un ancien symbole qui est utilisé par plusieurs Premiéres Nations et métis comme étant
un symbole de la vie, de la santé et des valeurs d'un individu et constituent la base de la
philosophie amérindienne. 2

Atelier 2 : le 6 aoit de 9h @ 10h30 Thématique : Les plantes médicinales
Saviez vous que plusieurs cultures a travers le monde se servent de plantes pour guérir les
petits mots de tous les jours et que plusieurs plantes ont inspiré les scientifiques dans le

développement de médicaments? Cet atelier vous permettra d'identifier et de connaitre
certaines plantes qui poussent dans votre environnement et qui sont utilisées en herboristerie

pour soigner les petits ou gros bobos.

Atelier 3 : le 13 aoiit de 9h & 10h30 Thématique : La permaculture et la biodynamie
Vous étes invités a venir vous familiariser avec ces types d'agricultures de plus en plus

utilisées dans nos petites fermes québécoises. Les avantages de la permaculture sont
enez découyrir la culture sur

multiples et trés accessibles pour nos potagers a la maison.
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Organisme communautaire
en proche aidance

_ LAntrAic

L
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soutien, accompagnement et réplL.

palliacco

—

L'Antr'Aidant et Palliaco, deux organismes communautaires qui

contribuént a I'amélioration des conditions de vie des personnes

es aidantes, s'associent pour offrir des groupes de soutien
dédiés aux aidants vivant le deuil d'un proche.

Dans la situation actuelle liée a la COVID-19, les personnes proches aidantes vivent leur
deuil dans des conditions sans précédent. Vous avez récemment perdu un aiqche, une

personne importante dans votre vie. Nous savons que vous traversez un mo ﬂdifficile.
Ces groupes de soutien aux personnes proches aidantes endeuillées de:

y Partager leur vécu avec d'autres aidants qui vivent une expérience de deuil similaire
» S'outiller concrétement pour mieux vivre la perte d'un proche en cette période difficile; ™
« S'adapter a I'absence de leur proche tout en préservant un équilibre psychologique et
physique.

Quand: Jeudi 23 juillet 2020
Jeudi 27 aolt 2020

Les groupes seront animés par des interven
expérimentées en proche aidance

et aupres des personnes endeuillées
Céline Séguin et Brigitte Boldu



Orgamsme communautaire
en proche aidance

LAntr’

#SolidairementProcheAidant

Outil #16
_Valse a trois temps
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CONJUGUER ?
LES BESOINS DE CHACUN
POUR MIEUX SE « Colére ‘V/\ 2/ %"
COMPRENDRE e — e

des choix

* Tristesse

+ Maintenir
son identité

¢ Incompréhension

- Conserver son intégrité

- Comprendre et étre compris

- Etre accompagné dans la traversée de
leurs deuils

+ Recevoir des soins et de I'accompagnement de
qualité et ce avec respect

e Colére

* Impuissance
- Partager
leur
nouvelle réalité
- Comprendre
et étre compris
- Etre orientées vers les
bonnes ressources
- Etre accompagné dans la
traversée de leurs deuils
- Etre soutenues dans I'actualisation
de leurs connaissances
- Etre informées et étre orientées vers les

¢ Culpabilité
¢ Incompréhension

* Tristesse/
Chagrin chronique

bonnes ressources

BESOINS DES FAMILLES/ PROCHES AIDANTS

Les relations au sein de la

triade aidant - aidé - '

soignant nous sortent de
notre zone de confort.

L] SITUATION:

* Estime de soi
diminuée

EMOTIONS / |
« SENTIMENTS |

BESOINS DES RESIDENTS

EMOTIONS / |
« SENTIMENTS |

EMOTIONS/ :
JSENTIMENTS |’

¢ Impuissance

- Etre reconnu « Incompréhension
dans leur role
* Ambivalence
+ Actualiser leurs
connaissances

e Colére

- Démontrer leurs compétences « Frustration

- Etre soutenu dans leurs initiatives

- Maintenir des communications
et des relations stimulantes et respectueuses

BESOINS DU PERSONNEL DE SOINS
NN NN NSNS

La zone de confort
sous la loupe

SENSATION :
* Qui m'économise de I'énergie
et évite les doutes
¢ Qui me rassure
¢ Qui me donne I'impression de
moins vivre d'émotions

Que je connais
Ou j'ai le controle
Qui m'évite les montagnes

russes émotives



Organisme communautaire

- en procf;c aidance an = % — - Outil #16
LAntr &= Valse a trois temps

#SolidairementProcheAidant

En sortant de de ma - qui
zone de confort ‘ ) influenceront vo

Pensees N qui font
émerger des

Il est p?ssm.le que je vive crée:::t dos k Actions y qui vont
ces 4 émotions de base vous mettre en
NAAAAANANANANNNANAN
LA COLERE : SES CAUSES

Joie Peur Colére Tristesse

‘ Ne pas avoir de réponse a ses besoins
@ L:absence de pouvoir faire des choix
@ e pas comprendre,ne pas étre compris

femsgh

0 Un partenariat a renforcer

STRATEGIES POUR NOURRIR UNE ALLIANCE AU QUOTIDIEN

1- Donner du POUVOIR et reprendre son POUVOIR
( faire et faire faire des choix)

"Les vérités différentes en

2- Favoriser le SENTIMENT D' APPARTENANCE (on apparences sont comme
souhaite la méme chose / on est dans le méme anndmb e TeLless ()
. paraissent différentes mais qui se
bateau!) retrouvent sur le méme arbre™
. . GANDHI
3- Offrir de la RECONNAISSANCE ( souligner tous
les bons coups et les réussites)
] = - ]
I STRATEGIES POUR FAVORISER L'ALLIANCE AIDANT-AIDE-SOIGNANT I
e Reconnaitre I'émotion qui nous habite
Ll oo L
== ¢ Prendre une grande respiration et un temps de recul
e Choisir la bonne personne (préposés, infirmiére, travailleur social etc.) selon la situation _l
e Choisir le bon moment
e Choisir le bon endroit . “AMB_
* Se rappeler que la personne devant est un étre humain avec des besoins et des émotions = "MAIS "
e Parler au JE sans jugement, sans reproche * "NE PAS
¢ Emettre un message simple(l'essentiel), crédible(précédé d'une alliance, concret o L'ETIQUETTE - L'ADJECTIF
(exemples a I'appui). ° "TOl{JOPRS OU JAMAIS"
o Parler d'un seul sujet a la fois * LA GENERALISATION
L e Décrire et non interpréter e LES TEMOINS TROP
' ¢ Souligner le beau et le bon NOMBREUX OU NON- r
¢ Nommer ce qui fait mal CONCERNES .
n| e Demander a l'interlocuteur ce qu'il a compris se notre message | LII' i
L

NOUS VOUS INVITONS A COMMUNIQUER AVEC
NOUS.

NOUS SOMMES LA POUR VOUS.
LIGNE D'ACCUEIL: 579-888-0211




OUTIL # 17

Organisme communautaire

| m en proche aldance
“LAntr’2

#SolidairementProcheAidant

Retrouver mon identité en
situation de post-aidance

‘Mon identité en proche aidance
Quels sont les impacts de mon réle de proche aidant sur

mon identité?
Tout au long de la trajectoire de proche aidance, le proche aidant

Mon identité en post-aidance

Etre proche aidant signifie que la personne aidée est sous le
projecteur et que le proche aidant peut se retrouver dans " 'angle
mort" pour une période indéterminée. La post-aidance offre

consacre des énergies et une part importante de savie a la
personne aidée. Il priorise souvent la santé et le bien-étre de son
proche en s'oubliant lui-méme. L'intensité des soins prodigués au
proche masquent graduellement les besoins distinctifs du
proche aidant . Ce dévouement aupreés de son proche engendre
inévitablement une perte de repéres pour définir et actualiser
son identité.

Quels sont les facteurs qui influencent la perte d'identité ?
o Le temps et/ou les années investies

L'intensité des soins et du parcours d'aidance

* Lelien avec la personne aidée R,

Le role exercé par le proche aidant'dans sa famille

.

La notion du choix ou du non choix d'étre proche aidant

SRS
[

L'éventail des émotions vécues au long du parcours

I'opportunité d'étre au coeur de la lumiére et de récupérer toute sa
propre vie, Ce processus peut étre associé a plusieurs émotions et
inconforts.

Quelles sont les émotions qui m'habitent en post-aidance?

* e me sens dérouté et désorganisé;

¢ La culpabilité et les remords peuvent m'envahir. Roppelez-vous
que vous avez foit de votre mieux!

* Je ressens un sentiment de vide et de solitude;

¢ Plusieurs personnes venaient a la maison. Aujourd'hui, je me
sens délaissé et isolé.

Quels sont les impacts de la post-aidance?
¢ Je ne sais plus quoi faire, je tourne en rond;

e |'ai perdu mes repeéres et je me sens inutile;
e je ne connais plus mes gouts et mes intéréts;
* J'ai de la difficulté a faire des choix;
* Je ne sais plus quel sens donner a ma vie .

Le lien affectif qui vous unissait a votre proche est au coceur de Qu'est-ce que je peux faire maintenant pour toucher une certaine

ce processus de deuil. Vous devez maintenant composer avec
son absence. Certains facteurs peuvent influencer l'intensité
et la durée du deuil;

N
\/

* La préparation a la mort

* Les circonstances du déces

e Le soutien de la famille et de mon entourage
o Le support spirituel

¢ Laprésence ou l'absence de rituel

o e e e ee

Lors du deuil, nous avons tendance & nous isoler et/ou 3 nous § Palliaco,
Pallla-vie (450) 431-3331

replier sur nous méme.

zone de confort en moi?
e Créer une liste de personnes qui vous aiment et oser leur demander du

soutien,

« Erablir une routine quotidienne et bien salimenter; 4
¢ Minimiser la prise de décisions. En période de bouleversements votre

jugement peut étre brouillé;

¢ \Vous avez aussi le droit de profiter des moments de bonheurs a travers

des moments plus difficiles;

* Participer a un groupe de soutien comme ceux offerts par Palliaco et

Pallia-Vie;

soutien accompagnement et répit: 1 855 717-9646



Organisme communautaire Qutil # 1'.7
en proche aidance Retrouver mon identité en

LCAntr’Aidant situation de post-aidance

#SolidairementProcheAidant

Retrouver mon identité Les stratégies
Pour reconnecter avec votre identité, il est pe Par ou commencer pour passer au travers d'un deuil et
important de porter des actions pour vous v retrouver votre identité? Voici quelques stratégies:
réapproprier votre vie et reprendre contact avec @ S A ‘ ;
tolites 62 parties deots méme: = ¢ Maintenir vos implications auprés des personnes qui vous
0 sont chéres
* Faire des choix pour vous et vous placer en = ¢ Continuer d'étre un grand-parent, un.e conjoint.e, un.e
priorité g ami.e... Vous n'avez pas été qu'uniquement un proche
« Renouer avec vos anciennes occupations e aidant
(bénévolats, loisirs, passions, etc.) o * Poursuivre ou débuter un journal personnel pour écrire
» Reprendre contact avec votre entourage @ ce que vous vivez
(famille, amis, connaissances) = * Faire le bilan des bons coups faits pendant le parcours de
o Laissez-vous surprendre, tentez de nouvelles o proche aidance
activités pour vous découvrir a e |dentifier les connaissances et compétences développées
e Permettez-vous de faire un tri dans vos , en soutenant votre proche
relations, vos valeurs, vos désirs et vos besoins ¥ Letemps permet la cicatrice de grandes souffrances et offre
l'espace d'apprivoiser I'absence de votre proche,
Quizz
Réapprendre @ me connaitre
Intéréts et passions: Projets face a I'avenir - donner un sens a ma vie:
¢ Arts (dessin, peinture, photographie, etc) e Déménagement
. ¢ Voyage
. e Mes réves
. ¢ Mes nouvelles habiletés/forces a exploiter
Activités: .
¢ Sports ( course, vélo, tennis, pétanque, A
quilles, etc)
o Activités sociales, créatives ou Entourage et réseau:
intellectuelles: » Nouvelle connaissance
. e Fratrie
. * Enfants
Moyens pour relaxer et me détendre: e Petits-enfants ‘
o Marche * Films et émissions * Famille éloignée
* Bain et baignade e Jeux de mots .

o Lecture o Repas au restaurant . ‘
° . .

Mes golits , mes préférences:
* Repas: O s¢ cancentre sun vous !

(Coleny; qu'est co que velre ca
¢ Ce qui me redonne le sourire: vous df 2




m Organisme communautaire Outil #18

en proche aldance

LAntr’ Reconnaitre les composantes
#SolidairementProcheAidant d e l aco gniti on

COGNITION n'est PAS SYNONYME de quotient intellectuel (QI)

COGNITION n'est PAS SYNONYME de
problemes de santé mentale

COGNITION n'est PAS SYNONYME de trouble de la mémoire

e
-

Cognitif: Le terme cognitif fait appel a I'ensemble On parle de troubles de la

des processus psychiques liés a I'esprit. cognition lorsque
Cognition : Compte six (6) éléments (fonctions plusieurs éléments

exécutives) juxtaposés et complémentaires qui :
permettent a la personne d’apprendre, de sont affectés de fagon
comprendre et d'interagir. permanente

Les 6 éléments de la cognition

» Résoudre des problémes de la « Coordonner I'ensemble des « Capacité a exprimer phonétiquement

vie quotidienne mouvements pour réaliser une les sons et a comprendre leur

« Etre capable d'autocritique action. signification.

« Faire des liens cohérents, avoir
le sens de I'abstraction. Exemples: Exemples:

: « Nos apprentissages appris par « Utiliser le vocabulaire encodé dans la

Exemples: coeur mémoire sémantique

« S'habiller convenablement selon « Nos automatismes: conduire, faire * Se servir du jugement et de la
les saisons, reconnaitre le du vélo, manipuler les ustensiles, capacité d'abstraction pour utiliser
danger, respecter les bonnes s'habiller, se peigner, se les mots dans le bon contexte.
maniéres en société, auto-réguler magquiller, etc. + Préserver son sens de la repartie %

ses émotions et réactions. c'est ancré dans la personnalité. ‘




Organisme communautaire | Outil #18

on proche aldance
LAntr’ Reconnaitre les composantes de la
#SolidairementProcheAidant cog nition

« Emmagasiner des nouveaux
apprentissages.

« Récupérer les informations
enregistrées dans les différentes
mémoires: travalil, récente,
ancienne, procédurale et

« Spatiale : Reconnaitre le territoire, la » Rester attentif et vigilant pendant la
direction, la géographie; coordonner les réalisation d'une action; pouvoir
mouvements du corps dans lI'espace = la  diviser son attention tout en gardant
proprioception. le focus.

« Temporelle : Se situer dans le temps,
les saisons, le calendrier= jour, semaine, Exemples:

mois. « Etre constant et maintenir un sensorielle\émotive,. au moment
dialogue avec une suite d'idées voulul .

Exemples: ordonnées. . ?Franter. :f\dapter ou bomfi'er cette

« Savoir s'orienter dans son quartier, dans = Débuter et achever une tache sans  'Nformation, pour nous aider a
sa ville; Reconnaitre un parcours se distraire facilement. mieux fonctionner au quotidien.
familier; trouver des repéres dans de  « Regarder un film ou commenter les ~ Exemples: :
zones inconnues. nouvelles en les visionnant; *IDECty® Ul SVereriont e deisRsiovl

« Raconter une situation dans une conduire l'auto et parler en méme iy alace mdnce;; re?onnautre

’ : les visages et noms familiers;

séquence cohérente. temps. raconter sa biographie:

» Traverser un cadre de porte sans sans  Neolsalas Ssnes pos faie
SE€.COgner’, fonctionner un appareil; mémoriser un

# de téléphone ou ur\ghoix de menu
au restaurant.

+ Se souverii( des eng "’”i ts dont
les factures 2 arche

Al

SR Ao

1.Dresser un portrait des

capacités et des limites cognitives! s

'z_Q‘ tre
\ o
} Y= proche.
%@ V= = 2.Eclairer les professionnels de soins lors de l'investigation du type d‘atteinte cognitive
g j*\ ~ a l'origine des manifestations répertoriées et du suivi médical/psychosocial requis.
y = 3.Assurer la prise de notes ordonnées des comportements et/ou réactions suite a une
T == _.-  Ssituation particuliere.(délirium, changement de médication, interventions invasives,
2 — déménagement)
/ ,';’f )

Besoin de coaching personnalisé pour mieux comprendre ou remplir la grille ?
z — . Aimeriez-vous suivre notre formation Approche prothétique: comment
2 : » communiquer avec une personne vivant avec un déficit cognitif ?

Contactez-nous a notre ligne d'accueil 579-888-0211



Offre d'activités virtuelles et coaching pour les ainés - FADOQ Laurentides

Comme plusieurs activités physiques “en personne” pour les ainés, le programme Viactive est sans doute sur
pause dans les différents territoires. Je voulais vous informer que mon collegue Patrice a développé des offres
spéciales en collaboration avec des entraineurs de la région afin de proposer des cours dédiés aux ainés (mise
en forme ou autre) en mode virtuel.

Pour avoir plus de renseignements, vous pouvez consulter le site web de la FADOQ en cliquant ici.

Il a aussi démarré la possibilité d’avoir un coach (gratuitement) pour les ainés afin de passer de la marche
rapide au jogging ou améliorer ses performances a la course. Vous pouvez avoir plus de détails en cliguant
ici.

Pour toutes informations supplémentaires, vous pouvez communiquer avec Patrice Savard

patrice@fadoglaurentides.org

819 429-5858, poste 227

Chefs a la Rescousse devient officiellement un organisme a but non lucratif et offrira
des plats préparés de facon permanente

Mont-Tremblant, mercredi 15 juillet 2020 — Trois mois et demi aprés avoir démarré ses activités, comme mouvement
d’entraide en cette période économique incertaine due a la pandémie de la Covid-19, Chefs a la Rescousse devient
officiellement un organisme a but non lucratif permanent.

Préparant et livrant des plats préparés aux plus démunis de la région des Laurentides, Chefs a la Rescousse poursuivra donc
son initiative bénévole de fagon réguliere et continue.

C'est grace au succes de I'opération, ainsi qu'a I'implication des entrepreneurs, des gens d'affaires, des restaurateurs et de
la générosité de la population, que le projet Chefs a la Rescousse devient aujourd’hui une réalité concrete qui pourra
soutenir les citoyens les plus démunis de maniére durable.

MESSAGE IMPORTANT A ATTENTION DES COMPTOIRS ALIMENTAIRES ET DES CENTRES D’ACTION BENEVOLE

Afin d'assurer la pérennité de Chefs a la Rescousse et pour préserver la vocation des comptoirs alimentaires, |'organisme
demandera dorénavant une contribution financiére de 2S par plat individuel et de 4$ par plat familial. Ceci permettra

également de maintenir le niveau de qualité élevé des plats préparés, I'un des atouts prédominants de Chefs a la Rescousse.

Un systeme de bons de commande est désormais en place. Nous vous demandons de remplir le bon de commande ci-joint
afin de confirmer le nombre de plats souhaités.

A partir du mois d’ao(it, vous recevrez, une semaine avant le début du mois, un bon de commande a remplir afin de
confirmer vos besoins pour le mois a venir.
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https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.fadoq.ca%2Flaurentides%2Factivites%2Factivites-physiques-et-sportives%2Fcoaching-de-course-marche-rapide&data=02%7C01%7Cmartine_ayotte%40ssss.gouv.qc.ca%7Cf26968c78e024bb684f808d82a8ff69c%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637306146038707682&sdata=QAbqoR%2Bb%2FFr84Srpt9VPjcENubSNVvYO0tPYzaXLzJA%3D&reserved=0
mailto:patrice@fadoqlaurentides.org

Si vous étes un comptoir alimentaire ou un centre d'action bénévole et que vous avez toujours besoin de recevoir des plats
gratuits en raison des impacts de la pandémie de Covid-19, nous vous invitons a contacter Dominique Laverdure
(dominique@rougemarketing.com)

Soyez assuré que tous les efforts seront déployés pour tenter de répondre a votre demande.

PAUSE ESTIVALE

En raison des vacances estivales et de la fermeture temporaire de nombreux comptoirs alimentaires, Chefs a la Rescousse
prendra une pause entre le 27 juillet et le 9 aod(t.
Nous reprendrons nos activités afin d'assurer la livraison des plats dés le lundi 10 aot 2020.

Chefs a la Rescousse tient a remercier tous ses collaborateurs et ses partenaires qui jouent un réle crucial dans cette
réussite et sans qui le projet n'aurait pas pu se concrétiser.

L'initiative de Chefs a la Rescousse n’aurait pas été possible sans I'appui indéfectible de Centraide Hautes-Laurentides, qui
aide a maximiser les impacts bénéfiques du projet en identifiant les besoins et en travaillant en collaboration avec les
organismes déja en place.

Chefs a la Rescousse remercie également la Ville de Mont-Tremblant ainsi que la MRC des Laurentides qui, par I'entremise
du Plan d'action gouvernemental pour l'inclusion économique et la participation sociale (PAGIEPS), ont largement contribué
a la collecte de fonds grace a des dons majeurs.

Pour toutes questions ou demandes particulieres, veuillez contacter Dominique Laverdure :
514 378-8684

819 429-6595 poste 225

dominique@rougemarketing.com

Site web: https://chefsalarescousse.com/
Nous suivre sur Facebook: https://www.facebook.com/chefsalarescousse/

Pour toute information

819-326-5657 poste 27

info@tcral.ca

www.tcral.ca
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Soutien aux proches aidants
d’ainés du CAB d’Argenteuil.

CENTRE
D'ACTION
f ENEVOLE

Formation de I'ambulance St-Jean pour les proches
aidants d’ainés:

La sécurité des ainés a domicile.
Le jeudi 10 septembre 2020 de 13h a 16h

au 404 rue Lafleur, Lachute. (salle des Chevaliers de Colomb)

Sujets:

La prévention des chutes.
Comment aménager un environnement sécuritaire.
Soins d’urgence de base et bien d’autres sujets.

Montant: 10S remboursable le jour de la formation.
Places limitées!

Pour plus d’informations et pour réserver des maintenant,
contactez Francis Lavigueur, au 450-562-7447, poste 233.

Centre intégré

de santé .
et de services sociaux Vousétesﬁpour eux, INFO-A'DANT
des Laurentides £33 l. APP oo flous sommes k pour vous. 1855 852-7784

Quebe Cmm e

CMSSS d'Argenteuil
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CENTRE
D’ACTION
BENEVOLE

Soutien aux proches aidants d'ainés du Centre d’action bénévole d'Argenteuil
ATELIER @garum
LA COMMUNICATION NON-VERBALE

Animé par : Anick Giroux

Intervenante sociale auprés des proches aidants d’ainés

+ "Ce que vous étes parle plus fort que ce que vous dites”
« Comment décoder les éléments non verbaux ...
« Comment les utiliser pour mieux décoder ...

« Détecter les signes de douleurs ou d'inconfort chez les personnes ainées ayant
une problématique cognitive.

Le jeudi, 24 septembre 2020 a 9h30 (am) ou 13h30 (pm)
Au 404, rue Lafleur (Salle des Chevaliers de Colomb)
Inscription obligatoire au 450 562-7447 p.230

Cet atelier sera donné 2 fois la méme journée, donc vous devez spécifier am ou pm

Les consignes de sécurité (COVID) vous seront données lors de votre inscription.

C tre intégré
nté

e d services sociaux L’APP PROéHEESSAIDANTS Vous étes la pour eux, INFO-AIDANT
des Laurentides nous sommes la pour vous. 1855 852-7784
Quebec |+ ] LAURENTIDES LAPPULORG

CMSSS d'Argenteuil
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Les personnes proches aidantes
en contexte de pandémie

Sondage de juillet 2020 aupres de
467 personnes proches aidantes A

VS S SIS S LSS LSS LSS LSS S SIS LSS LSS S S S S S/

Travail et finances

Augmentation des dépenses

20 % des personnes proches
aidants ont vu leurs dépenses liées
a leur réle augmenter en moyenne
de 8908.

Appauvrissement

64 % des personnes proches aidants n'ont eu
aucune aide financiére, que ce soit la prestation
de compassion de proches aidants ou
I'assurance emploi.

57% des personnes proches aidantes ont ponctuellement senti qu'elles
manquaient de ressources financiéres pour prendre soin de leur proche.

Regroupement des aidants naturels du Québec
www.rang.qc.ca
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Les personnes proches aidantes
en contexte de pandémie

Sondage de juillet 2020 aupres de
467 personnes proches aidantes

VIS S LSS LSS SIS IS SIS SSS SIS S LSS S S S S S SSSSSSAY.

Besoins des proches aidants
@

Epuisement physique

29% des personnes proches aidantes ne
se sentent plus trés en forme et ont de
moins en moins d'énergie.

Epuisement mental

25% des personnes proches aidantes

,‘(3 affirment qu'elles sont plutot tristes et
000 irritables, qu'elles n'ont plus envie de
s'occuper d’elles-mémes et qu'elles se
sentent dépassées.

Regroupement des aidants naturels du Québec

www.rang.qc.ca
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LES EFFETS DE LA PANDEMIE DE LA COVID-19 ET LES DEFIS DE RELANCE DANS LE
SECTEUR D’EMPLOI DE L’ACTION COMMUNAUTAIRE ET DE L’ECONOMIE SOCIALE

Entre le 30 mai et le 22 juin 2020, le CSMO-ESAC a lancé un sondage aupres de 429** organisations, **réparties
a travers le Québec, afin d'évaluer les effets de la pandémie et les défis de relance sur 1'emploi dans I'action
communautaire et I'’économie sociale.

Pour consulter les résultats de ce sondage, on clique « ici

RAPPORT DE LA FONDATION CANADIENNE POUR I’ AMELIORATION DES SERVICES DE
SANTE - MEILLEURS ENSEMBLE : REINTEGRATION DES PROCHES AIDANTS COMME
PARTENAIRES DE SOINS ESSENTIELS PENDANT LA PANDEMIE DE COVID-19

En prévision de la deuxiéme vague, une contribution trés pertinente pour ne pas revivre le déchirement vécu par
les aidants qui accompagnent un proche hospitalisé ou hébergé.

Pour lire I'article de La Presse sur le sujet, on clique - ici

Pour lire le rapport, on clique « ici

- Certificat de naissance H“:“ln[s

- Mandat de protection
- Contrat de mariage ou d'union civile ou de vie commune
- Certificat de mariage

“DUDBNARLLD PRRANERE B Shbrch -Télévision par cable ou satellite
- Diplomes et relevés de notes

- Réparation d'appareils électroménagers, automobile
- Testament

(HI T ) A J -certincate decés qunoroche .
REGUS

DEVEZ-VOUS CONSERVER ¥ pyrée de possession i
“ns nnc“ME"Ts ? ou d'utilisation - Taxes municipales, scolaires ou eau

- Livrets ou relevés de compte

- Electricité, yaz ou mazout
- Soins de santé et honoraires professionnels
- Télécommunications (internet, cellulaire, téléphone)

- Contrat d'achat d’'une maison ou d'un terrain
- Contrat d'achat ou de location de véhicules

- Etats de compte t'un hien payé avec une carte de crédit

- Factures de services ou loisirs - Contrat de vente d'une maison ou d'un terrain
B ar re au - Factures de frais de scolarité - Déclarations de revenus et documents connexes
- Polices d'assurance-vie, incendie et vol, responsabhilité civile - Quittance de prét hypothécaire
dy Québec A - Certificat de garantie t'un appareil électrinue ou audio, - Talons de paie et de prestations d'assurance-emploi

'un appareil électroménager, d'un hien coiiteux ou spécifique - Tous les documents utilisés a des fins fiscales
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https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.fcass-cfhi.ca%2Fdocs%2Fdefault-source%2Fitr%2Ftools-and-resources%2Fbt-re-integration-of-family-caregivers-as-essential-partners-covid-19-f.pdf%3Fsfvrsn%3D1eb12bb7_2%26fbclid%3DIwAR0g9FEmsI29OaWqmBV2y9eJn9Mr5uAvA4UJ_aL6DPZZYRAFMMU_fyMxseM&h=AT20kibLnTforAP5VT63QYMGzaSuIP4nnIqpHZhSpDM3K2snxuUF9RP_DmhiVwTbeQ7I9rXJRftpTG6zdesh54paFzCpdd6HpMH457cgZ1TbfyJEl1wi6yniDUyToeEzNR0MZFJGx0YvRgvo15pM&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT0_Mvugz0nO6b_RVxj9Ciy-In6ykMfX8HrnHsyJQUbp4ZdoVCFesNS1ZzGZ5EaI1ITnnwe2p6vv6MxvvEhPfeB9sJvQDL09EC6WD1t6Dl9qj1QbF8wHrLTUJfFpEyhcebjTkO7qOkvb6tpI6yWVm5o9zen1LtQP-PF0iSAaB1OLdFUiaxZ78NdLque1Bh01uh3RplBlFA6h6ps

Comité des usagers de Saint-Jérome
Vos droits, on y croit!

Qu’est-ce qu’un usager?

L'usager est toute personne qui regoit ou qui a regu un
service, un soin ou un traitement d’un professionnel de la
santé.

Qu’est-ce que le comité des usagers de Saint-Jérome?

Le comité des usagers de Saint-Jéréme est un comité du
conseil d'administration du CISSS des Laurentides. Il est
composé de bénévoles qui agissent sur notre territoire.

* Hopital régional de Saint-Jéréme

* CLSC Lafontaine

* CLSC du Centre-ville-de-Saint-Jéréme

* Centre d’hébergement Lucien-G. Rolland (comité
de résidents)

CHSLD de Saint-Jérome (comité de résidents)

h Etre vos yeux et vos oreilles! |
2 " N
Nos réles...

Informer sur les droits et responsabilités
la Semaine des droits des usagers (septembre),
conférences, page Facebook, formation d’étudiants.

Promouvoir

Communications avec les directions du CISSS afin
d’améliorer les pratiques de travail, participation a divers
comités du milieu, conférences sur des sujets d’actualités.

Evaluer le degré de satisfaction

Réalisation de sondages dans divers secteurs (CHSLD,
chirurgie, médecine, etc.). Partenariats avec les directions
pour mettre en place un plan d’action concret et efficace.

Défendre les droits
A la demande d’un ou de plusieurs usagers, interventions
visant le respect de leurs droits.

Accompagner, représenter ou assister les usagers
A la demande d’un usager (ou de son représentant),
assistance et représentation auprés des instances
concernées pour le respect de ses droits.

Les 1 2 droits des usagers

1. Droit a l'information
2. Droit aux services

3. Droit de choisir son professionnel ou
I'établissement

4. Droit de recevoir les soins que
requiert son état

5. Droit de consentir a des soins ou de
les refuser

6. Droit de participer aux décisions

7. Droit d'étre accompagné, assisté et
d’étre représenté

8. Droit a I'nébergement

9. Droit de recevoir des services en
anglais

10. Droit d’accés a son dossier d'usager

11. Droit a la confidentialité de son
dossier d'usager

12. Droit de porter plainte

Nos services sont gratuits et confidentiels!
Services maintenus cet été : 2 jours/semaine

Teléphone : 450 432-2777 poste 25105
comite.des.usagers.cissslau@ssss.gouv.gc.ca

Site web : www.santelaurentides.gouv.qc.ca

Centre intégré
de santé
et de services sociaux

. . o) T des Laurentides
0 Bienvenue sur notre page http:/www.facebook.con/2018CU/ Québec oL




Dépistage et évaluation Covid-19

Passer un test de dépistage

La région des Laurentides compte quatre cliniques désignées d'évaluation effectuant le dépistage en plus d'une clinique de dépistage

mobile. Les horaires peuvent étre consultés plus bas ou cliguer ici.

Toutes accueillent avec et sans rendez-vous. Nous vous recommandons de prendre rendez-vous afin d'éviter les possibles files

d'attente.

Pour prendre rendez-vous : 1 877 644-4545

(vous obtiendrez généralement un rendez-vous en 24 h et moins)

Boisbriand
4800, Ambroise-Lafortune 1 877 644-4545

Saint-Jérome
609, 9e Rue 1 877 644-4545

Sainte-Agathe-des-Monts
471, rue Léonard 1 877 644-4545

Mont-Laurier
2561, chemin du Liévre sud 1 877 644-4545

Tous les jours,de 8h a18h

Lundi au vendredi: 8h a 18 h
Samedi et dimanche : 8h a 16 h

Lundi au vendredi: 8 ha 18 h
Samedi et dimanche:8ha 16 h

Tous les jours,de8hallh

Port du masque dans les organismes communautaires

Dans le cadre de la pandémie a coronavirus, le gouvernement du Québec a mis en place différentes mesures afin

de protéger la population. Le décret 810-2020 du 15 juillet 2020 portant sur le port du masque constitue une

mesure de protection a laquelle les organismes communautaires sont assujettis

Pour obtenir I'information, cliguer ici.

Etre malentendant au temps de la Covid-19: tout ce qu’il faut savoir pour mieux
communiquer. Ressources, vidéos et conseils

https://www.auditionquebec.org/

Pages Facebook:

Audition Québec https://www.facebook.com/auditionquebec

APPAL (Association des personnes avec probléemes auditifs des
Laurentides): https://www.facebook.com/APPALaurentides
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clinique_virtuelle

QUELLE EST LA DIFFERENCE ?

Q?p
52

ot
N

La peur
d'avoir peur

aniéte.

L'anxiété est une peur
diffuse anticipée.

Elle s'accompagne d'un
sentiment d'insécurité,
d'appréhension, en
prévision d'un danger
réel ou fictif.

Dans la téte :
pessimisme, inquiétude,
rumination

Sur le corps : douleurs
musculaires, sensations
de difficultés & respirer

Durée : état chronique

angoisse et

L'angoisse est un
sentiment déstabilisant
et intense. Une
impression soudaine de
perte de controle et
limminence d'un danger
grave.

Dans la téte : panique,
difficulté & se maitriser

Sur le corps: géne
respiratoire,
accélération cardiaque,
sensation de boule &
l'estomac

Durée : état ponctuel

Source : Psychologue de la peur - Christophe André

La “crise"
de peur

& La peur du
danger
Peur |na

La peur est une émotion
forte et intense qu'on
ressent en présence d'un
danger réel et immédiat.
Notre instinct de survie
se déclenche
immédiatement.

Dans la téte : frayeur,
pensées réflexes

Sur le corps:
tremblements,
mouvements réflexes
impulsés par linstinct de
survie

Durée : état soudain
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Nouvelles parutions de I'INSPQ
Résultats de sondages sur différentes thématiques en contexte de pandémie.

e Sécurité alimentaire: https://www.inspg.gc.ca/publications/3036-inegalites-detresse-psychologique-insecurite-
alimentaire-covid19

e Santé mentale: https://www.inspq.qc.ca/publications/3037-sondage-sante-mentale-covid19

e Parents enfants: https://www.inspg.qc.ca/publications/3039-sondage-parents-enfants-covid19

e Consommation d'alcool: https://www.inspqg.qc.ca/publications/3030-sondage-consommation-alcool-covid19

e Emploi télétravail: https://www.inspg.gc.ca/publications/3035-emploi-teletravail-covid19
p

Actualités, revue de presse, documents d’informations et info bulletins en ligne

Voici divers documents, bulletins, articles de journaux, portant sur divers aspects de la vie des ainés

— dans la liste ici-bas (

Pour lire ces documents, cliquer ctrl + clic), sur les liens qui vous intéressent.

Société Alzheimer Laurentides, Journal I'Echange, Eté 2020

Société Alzheimer Laurentides, Infolettre Ao(t 2020

Parkinson Québec, Infolettre Aolt 2020
FADOQ, actualités

L'info-logement, juillet 2020

4Korners, Newsletter August 2020

L’Appuilettre Laurentides, Aot 2020

Réseau de 'action bénévole du Québec, Bulletin juillet 2020

Infolettre du CREGES, juillet 2020

La Gazette des femmes, juillet 2020

-+ & F F ¥ F F ¥ F ¥

AGE WELL, Bulletin d’information, Aolt 2020

On continue de se protéger!

DO POD

Toussez dans Gardez vos Couvrez Limitez vos
votre coude vos mains distances votre visage déplacements
(si moins de 2 métres)
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https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.inspq.qc.ca%2Fpublications%2F3036-inegalites-detresse-psychologique-insecurite-alimentaire-covid19&data=02%7C01%7Cstephanie.glaveen.cissslau%40ssss.gouv.qc.ca%7C327109869013443b84d708d82a61da85%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637305949511734869&sdata=QSbouM8JuZdGkuVMxzm7FzLjAPKFSMOXfql0pZNh3II%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.inspq.qc.ca%2Fpublications%2F3036-inegalites-detresse-psychologique-insecurite-alimentaire-covid19&data=02%7C01%7Cstephanie.glaveen.cissslau%40ssss.gouv.qc.ca%7C327109869013443b84d708d82a61da85%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637305949511734869&sdata=QSbouM8JuZdGkuVMxzm7FzLjAPKFSMOXfql0pZNh3II%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.inspq.qc.ca%2Fpublications%2F3037-sondage-sante-mentale-covid19&data=02%7C01%7Cstephanie.glaveen.cissslau%40ssss.gouv.qc.ca%7C327109869013443b84d708d82a61da85%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637305949511734869&sdata=YvEb%2B0PwR8rflMW0%2BsejtjyRvS758tI7%2FAd6xxdP1N8%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.inspq.qc.ca%2Fpublications%2F3039-sondage-parents-enfants-covid19&data=02%7C01%7Cstephanie.glaveen.cissslau%40ssss.gouv.qc.ca%7C327109869013443b84d708d82a61da85%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637305949511744861&sdata=Ew0kExEXYlzS9EqyHgBcjCC7cN%2FzggDBsYZk%2FsFNx%2F8%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.inspq.qc.ca%2Fpublications%2F3030-sondage-consommation-alcool-covid19&data=02%7C01%7Cstephanie.glaveen.cissslau%40ssss.gouv.qc.ca%7C327109869013443b84d708d82a61da85%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637305949511744861&sdata=Tz9M%2FhCcnljgVPfSj8qhx0uecfyNt2d4jJya%2BOcOHug%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.inspq.qc.ca%2Fpublications%2F3035-emploi-teletravail-covid19&data=02%7C01%7Cstephanie.glaveen.cissslau%40ssss.gouv.qc.ca%7C327109869013443b84d708d82a61da85%7C06e1fe285f8b4075bf6cae24be1a7992%7C0%7C0%7C637305949511754856&sdata=5xPwX9mEHWcCLgM4mo1BuxgkKLmJCDaKF5Y7YG%2B74cU%3D&reserved=0
https://mcusercontent.com/f0e6479b55b8058babb47b7ec/files/5c56e0f1-9e11-4c5c-9fa4-15b5dfe02c73/Journal_L_%C3%89change_%C3%A9t%C3%A9_2020_v3_version_web.pdf
https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=cSMvWG2F157rXmaeqyQ790oGK9zuLjH1joSW3nc1uJ91Jm1wbT09d3cGaP8oEjbRTALt6X2CbPwaAq3WDYVTHw~~
https://mailchi.mp/parkinsonquebec.ca/infolettreaout2020?e=f4030b45e3
https://mailchi.mp/fadoq/rsidences-prives-pour-ans-informations-et-conseils-5-mythes-sur-lassurance-maladies-graves-hv83ax0o97?e=00573a8c0f
https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=flIaGpuU7v7NTF2xlVkx-NZy185KdrqNvxwBMpEagPJ8Oz9H-hV8SgRk_PlwmyKuaBAJumXWzW7KxWpbV0-szw~~
https://mailchi.mp/331a05b007e7/ohr34x8yxy-4360310?e=7b536e6434
https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=5nOGrmp9mBvGAw8JiN8tdFvLrA7on_CrJF5Z5WEte6uNQmd_UMTofZI4X8A6Oitzzo3Q8nGM_M-pIXncoyXNfw~~
https://mailchi.mp/rabq/bulletin-juillet-2020?e=e78a8c33c1
https://mailchi.mp/36c2d081b3da/infolettrecregesaout2019-3211294?e=56a2ceda8e
https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=1U2vi_82EIXrHwvd7zBilKUzkk9bs2czgzfsdTrOq5tdpWyoFskVPmJ6x1Cj9D1sMmg-l0ssMkHrEvS-LrNr_w~~
https://mailchi.mp/agewell-nce/age-well-newsletter-augustaot-2020?e=35b3995981#french

Dépistage dans les Laurentides
La population est invitée a se faire dépister AVEC et SANS symptomes

4 cliniques de dépistage AVEC et SANS rendez-vous, 7 jours sur 7 &

Pour connaitre les lieux et consulter I'horaire : https://bit.ly/3drOrvS
Ville de Boisbriand | Ville de Saint-Jérome | Ville de Sainte-Agathe-des-Monts - Page officielle | Ville de Mont-Laurier

Prochaines cliniques de dépistage mobile SANS rendez-vous () ¢ &

Consultez I'HORAIRE a jour des cliniques de dépistage mobile : https://bit.ly/3drOrvS

Iy

DANS LES LAURENTIDES,
ON SE PROTEGE

Clinique de dépistage mobile
de la COVID-19

SantelLaurentides.gouv.qc.ca

Quebec.ca/coronavirus
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https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbit.ly%2F3drOrvS%3Ffbclid%3DIwAR2u3r8hoy3ajnyM1o_mNq01CQbt_WMtkDOz0RidN8MyDNaF91ubOwzE_R0&h=AT0BHBoVt3h7b6585wd5Q4hd2O6ChM_85kUK79hO2bGU4PbzF2uKUnduiVNip97vzqQPXRT664WttGaqr0Vax_2-MEYW4hz_4V5tuqaWYvCAJv9MrxMuijKO52Ziy0_8bFFRKKEFwIIjcbgs-GsuKJNufRcx0bSTntG1xYz7AMxFAeCeQIPF3O4Q5hPDK5mtxwbWA0S42wjccrP24Im2hx7Yhixdm9D5WuxDkxsgmpi42b8GHCiAQ-ynsiql1i7wrbP4ghx0YsA2XOY_FaV3Fb-Tifxl95sOfbbwE1yfWwYJGD-0uK-AQ_twn9FlH-7Wf7OzzJa78Qzb2v14W257cMyROsD5LddxJNQtfAMViaHx_vPau-72QGOLETdFVtg2nx-yogTCaeeHrZmXoxI91qG0KFtkkz4IJA2sVGKrDjmEjDcnu0cdfXI5AFoqMekoZwrns30yJwQGTy1JrqL3RZ7Gk1EBE_rIoQC9cnvODHnk75fpUpdIFXMBAdTS7i4wD4KfJdj9UUa-UdWvJJk-pJlkLWoLhEg7Lhouss5GnCTaDy0Ctg-x-GaCoxW6i1bkHw0BXDc5Ky433WvP_m9v1A4MAI51zwEeXvLbG7liV49gLb0_0Y9ub9TvoWgb_SMSyuYas2dho_B53znA09DunOCucmOxJRW1ecfjHGVw5nhjsD7fbGaRfIdL9w
https://www.facebook.com/VilledeBoisbriand/?__xts__%5B0%5D=68.ARAP22Y8-mHmQeOHd5xceubQ2UX8bHWaVUdRHWUwkD5_eKVlf0k9wO5hmBV8JXlGT2uS7hiD8cDXucAXyt6_PTJ9Q7BYkYyGBAzZVe_0eZMUKxB_jKfZOOBaUgnd-cEi5pu_6uum2oni9cgNvu_LskSEIvFR7fplC3mqS4KHwYjL8KwdzQ8o5B9qwZkgHz2b1qzSD_M_fkkqWHyCLvPrpQ-V-TWC1jEFHkN8H8XnHlXiQRNbAPcgvFCFsDaJTaJyzc33D2EOatY38rpMq99WUlXfSvjgMlyAwPu8Hyq0nViO3RmRw7VMMtN6LVSGG-wOnD-2hPLTqOVdt0FmNPZaqKgEnlN2qsZ3wre1YoFWnijvJ2f5pR5nUA&__xts__%5B1%5D=68.ARBx8AbzgyYvQvUdPC1uAJuRSQb764VpfDLLCWdVL_J7avm5uytyEtqIFt96Wfs351ZQanqogEGaRpdaKbR6bLpHAmR2tAHo2rL2_HhvdJ7PHEnqX_l0wSXD5VgHh5hDgjV_nAHE6aKxBre7CbFkkOjNKVgLwagCNEOsQoo3r6XY59lfcYt8OYgR0pV9mrfcgIONOYvoBs0KwJkQLhu7RI_u6bM2iv8K6l-eU1O3AckuP0QGwYff39rnV3jj3PW0OCfAAyHORda7nAC1J5Z6mCVKYw_Ae8Yapy7jFH7RH1YyllkHWc_HBH4rhEAedu7DPECaEXnOLRfSgUxMTmvKUug_vxULOOrnQOf0GqxNkB_pfvoJ9woFM-FcaFTsi63y-e4&__tn__=K%2AF&eid=ARAm34A9WKQtQkl0BNm03ivqyqnbTvXF0hIF_RvWjLO2KSXtnbvxY9EHohI3zesdFS1c_qDc0EtRTST0
https://www.facebook.com/villedesaintjerome/?__xts__%5B0%5D=68.ARAP22Y8-mHmQeOHd5xceubQ2UX8bHWaVUdRHWUwkD5_eKVlf0k9wO5hmBV8JXlGT2uS7hiD8cDXucAXyt6_PTJ9Q7BYkYyGBAzZVe_0eZMUKxB_jKfZOOBaUgnd-cEi5pu_6uum2oni9cgNvu_LskSEIvFR7fplC3mqS4KHwYjL8KwdzQ8o5B9qwZkgHz2b1qzSD_M_fkkqWHyCLvPrpQ-V-TWC1jEFHkN8H8XnHlXiQRNbAPcgvFCFsDaJTaJyzc33D2EOatY38rpMq99WUlXfSvjgMlyAwPu8Hyq0nViO3RmRw7VMMtN6LVSGG-wOnD-2hPLTqOVdt0FmNPZaqKgEnlN2qsZ3wre1YoFWnijvJ2f5pR5nUA&__xts__%5B1%5D=68.ARBx8AbzgyYvQvUdPC1uAJuRSQb764VpfDLLCWdVL_J7avm5uytyEtqIFt96Wfs351ZQanqogEGaRpdaKbR6bLpHAmR2tAHo2rL2_HhvdJ7PHEnqX_l0wSXD5VgHh5hDgjV_nAHE6aKxBre7CbFkkOjNKVgLwagCNEOsQoo3r6XY59lfcYt8OYgR0pV9mrfcgIONOYvoBs0KwJkQLhu7RI_u6bM2iv8K6l-eU1O3AckuP0QGwYff39rnV3jj3PW0OCfAAyHORda7nAC1J5Z6mCVKYw_Ae8Yapy7jFH7RH1YyllkHWc_HBH4rhEAedu7DPECaEXnOLRfSgUxMTmvKUug_vxULOOrnQOf0GqxNkB_pfvoJ9woFM-FcaFTsi63y-e4&__tn__=K%2AF&eid=ARDofS8ylzvod-pNSscK93FE4R8Gdcq08EefPC98cyrLFhdJCitR_T2Uk3e4FnlYuStPt9efaYuOsl2h
https://www.facebook.com/VilleSADM/?__xts__%5B0%5D=68.ARAP22Y8-mHmQeOHd5xceubQ2UX8bHWaVUdRHWUwkD5_eKVlf0k9wO5hmBV8JXlGT2uS7hiD8cDXucAXyt6_PTJ9Q7BYkYyGBAzZVe_0eZMUKxB_jKfZOOBaUgnd-cEi5pu_6uum2oni9cgNvu_LskSEIvFR7fplC3mqS4KHwYjL8KwdzQ8o5B9qwZkgHz2b1qzSD_M_fkkqWHyCLvPrpQ-V-TWC1jEFHkN8H8XnHlXiQRNbAPcgvFCFsDaJTaJyzc33D2EOatY38rpMq99WUlXfSvjgMlyAwPu8Hyq0nViO3RmRw7VMMtN6LVSGG-wOnD-2hPLTqOVdt0FmNPZaqKgEnlN2qsZ3wre1YoFWnijvJ2f5pR5nUA&__xts__%5B1%5D=68.ARBx8AbzgyYvQvUdPC1uAJuRSQb764VpfDLLCWdVL_J7avm5uytyEtqIFt96Wfs351ZQanqogEGaRpdaKbR6bLpHAmR2tAHo2rL2_HhvdJ7PHEnqX_l0wSXD5VgHh5hDgjV_nAHE6aKxBre7CbFkkOjNKVgLwagCNEOsQoo3r6XY59lfcYt8OYgR0pV9mrfcgIONOYvoBs0KwJkQLhu7RI_u6bM2iv8K6l-eU1O3AckuP0QGwYff39rnV3jj3PW0OCfAAyHORda7nAC1J5Z6mCVKYw_Ae8Yapy7jFH7RH1YyllkHWc_HBH4rhEAedu7DPECaEXnOLRfSgUxMTmvKUug_vxULOOrnQOf0GqxNkB_pfvoJ9woFM-FcaFTsi63y-e4&__tn__=K%2AF&eid=ARC1lewIOAdTNeYPUcaHmOQr6P1x4JIX2AgwubB6bOC2r1n0HbkgSu9MbGqJx998tks26c3C-KMqWNhi
https://www.facebook.com/Villedemontlaurier/?__xts__%5B0%5D=68.ARAP22Y8-mHmQeOHd5xceubQ2UX8bHWaVUdRHWUwkD5_eKVlf0k9wO5hmBV8JXlGT2uS7hiD8cDXucAXyt6_PTJ9Q7BYkYyGBAzZVe_0eZMUKxB_jKfZOOBaUgnd-cEi5pu_6uum2oni9cgNvu_LskSEIvFR7fplC3mqS4KHwYjL8KwdzQ8o5B9qwZkgHz2b1qzSD_M_fkkqWHyCLvPrpQ-V-TWC1jEFHkN8H8XnHlXiQRNbAPcgvFCFsDaJTaJyzc33D2EOatY38rpMq99WUlXfSvjgMlyAwPu8Hyq0nViO3RmRw7VMMtN6LVSGG-wOnD-2hPLTqOVdt0FmNPZaqKgEnlN2qsZ3wre1YoFWnijvJ2f5pR5nUA&__xts__%5B1%5D=68.ARBx8AbzgyYvQvUdPC1uAJuRSQb764VpfDLLCWdVL_J7avm5uytyEtqIFt96Wfs351ZQanqogEGaRpdaKbR6bLpHAmR2tAHo2rL2_HhvdJ7PHEnqX_l0wSXD5VgHh5hDgjV_nAHE6aKxBre7CbFkkOjNKVgLwagCNEOsQoo3r6XY59lfcYt8OYgR0pV9mrfcgIONOYvoBs0KwJkQLhu7RI_u6bM2iv8K6l-eU1O3AckuP0QGwYff39rnV3jj3PW0OCfAAyHORda7nAC1J5Z6mCVKYw_Ae8Yapy7jFH7RH1YyllkHWc_HBH4rhEAedu7DPECaEXnOLRfSgUxMTmvKUug_vxULOOrnQOf0GqxNkB_pfvoJ9woFM-FcaFTsi63y-e4&__tn__=K%2AF&eid=ARD6yJEG7qIOn2-5DZAiUYMD78bTaSS-2jl3KLKTHK2JWvpe69UFcRQ5pi9adW9XMZE6qrlEH6M5MuDs
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbit.ly%2F3drOrvS%3Ffbclid%3DIwAR3aGf1tpwZbeRQrIo6Hf9xFoC6NaBqya2mt3MaBQWsgmFhi1ZW0G3irCD0&h=AT3TQisaOnupUvm_sLF5xvjemSLg2tYyglZt7SqZNYkNFFzDOMljkQy7fCfmVHrMXAzar-2ixzzmMH0OlajmxygO-UW6LASSq_leM2quk425z0bgb7Dx-SZ4x4TjXG1GpBk6o2dHDwDivjDfRgBGnVevAFSyswSWorpJHBXT2-2LCUVNE2snve3Knb5l1UzuwxdmTScuxnbiUdTJlKQEQ9oHsIL5IPTEWKWtKPAzi9E9qW0-YT2cSqkKV9xJhIhkhg-vDaObhOiYoR0n3vyUsPLnId7JtcIlTlsHT4bLwA7P_0iLeq2DURGLbY1LW1hELYMLxsIrKo5a7m0W1lVDqTr2muW9kz1vfiWXPOWEs_R8eHx6y0xMZE-6lt4x4m0hfEse4j-dnCOTFG26drrvmUnJ_OT4-VjaIVj6RSSW2AmVua5xJOMy0geNOOOBDqsp2XMLmSG-QeqZ4FNRvWq_PqgGDiVKYiG77qsBOOLE3qGu9csvft7JQR4vhAvRx7oN32lmZycXJl_NOjMpqM-brhQIkdevPj3kW-vMREnODaFLZYHtN838sdgDs8tbtYws5ItpxC0i1fFDaD4CNz9zezyBaHeLhMzDBY4RkZqXrqDnLpdMO_afj7aXLqP4KMzQshAIikcYuP3jpaRNILXbrleFECu0oYlLof4zgxZVKzEPXTUtEgo

